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Procedura de selectie :

a cadrelor didactice participane la cursul de formarefmoﬁﬁitate o 2
“eTests, eAssignments, eGames and other Gadgets for Innovative Teachers”
in cadrul proiectului Erasmus+ 2022-1-R0O01-KA122-SCH-000079927
E&E (Explica si Evalueaza online) Metode eficiente de evaluare a cunostintelor dobindite
online

SCOPUL

Procedura descrie un set de reguli unitare §i explicite privitoare la modalitatea de selectie a cadrelor
didactice de la Liceul Teoretic ,,Bolyai Farkas” Targu-Mures in vederea participérii la cursurile de
formare continud din cadrul proiectului ” E&E (Explicd si Evalueazd online) Metode eficiente de

evaluare a cunostinfelor dobdndite online” prin intermediul programului Erasmus+, Actiunea
2022-1-RO01-KA122-SCH-000079927

Asigurd formulare, fisd de evaluare, alte anexe necesare deruldrii selectiei in mod transparent

GRUPUL TINTA
Numarul participantilor: 8 cadre didactice din invafamantul primar, gimnazial si liceal, respectiv
2 cadre didactice cu statut de rezervi.

Selectarea grupului {inté se va realiza conform metodologiei de selectie prezentate in
urmatoarele sectiuni.

ORGANIZAREA ST DESFASURAREA PROCESULUI DE SELECTIE

a. Selectia participantilor la mobilitatea de formare se realizeazi de ciitre Comisia de selectie, cu
respectarea prezentei proceduri, in conformitate cu ghidul Programului Erasmus+ si Apelul
National pentru propuneri de proiecte valabile.

Comisia de selecfie va fi formatd din 3 membri, care nu aplici pentru cursul de formare, astfel:
un presedinte i 2 membri, cadre didactice cu experienta. Comisia de selectie va fi numita prin
decizie interna de cétre conducerea scolii. Din comisia de selectie nu pot face parte candidatii sau
persoanele care se afld in conflict de interese/legituri de rudenie cu acestia.

Membrii Comisiei de selectie vor asigura:
- evaluarea obiectiva a candidatilor
- transparenta procesului de selectie
- respectarea procedurilor si a termenelor stabilite in calendaru] selectiei
- pastrarea confidentialititii pe durate evaludrii

Atributiile comisiei de selectie sunt:
- verificarea dosarelor
- detalierea criteriilor si subcriteriilor de evaluare si a punctajelor
- Intocmirea i afisarea listei cu programarea candidatilor pentru proba de interviu
- evaluarea candidatilor (evaluarea dosarului de candidaturd si interviu competente
lingvistice)
- acordarea punctajelor in consens, ierarhizarea candidatilor si afisarea rezultatelor
- solutionarea contestatiilor
- afigrea rezultatelor finale, Intocmirea listei participantilor si a rezervelor
- Intocmirea procesului verbal al selectiei si predarea acestuia la coordonatorul proiectului
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b. Procedura de selectie se desfisoard in conformitate cu calendarul stabilit:

(1) Informarea cadrelor didactice a liceului privind procedura de selectie se va realiza prin
postarea prezentei proceduri pe site-ul scolii, prezentarea in Consiliul Profesoral si afisarea
sa la avizierul silii profesorale. 6-7 decembrie 2022

(2) Inscrierea si inregistrarea dosarului de candidatura 12-14 decembrie 2022

Depunerea dosarelor de candidaturd se va face la secretariatul scolii, cu numar de
inregistrare. Vor participa la selectie numai candidatii ale ciror dosare intrunesc
integral conditiile din prezenta metodologie.

Dosarul de candidaturd va contine urméitoarele documente:

- Cerere de inscriere, cu exprimarea optiunii pentru cursul de formare (Anexa 1)

- Scrisoare de intentie cu argumentarea necesititii de formare

- CV Europass cu dovezile (adeverinte, atestate, certificate, diplome) de sustinere
al acestuia

Toti candidatii vor fi trecuti pe un tabel (Anexa 2) in care se specifica sub semnatura
fiecaruia numarul de file din dosar.

(3) Evaluarea dosarelor si interviuri 15-16 decembrie 2022

Evaluarea candidatilor se va face de citre comisia de selectie pe baza documentelor
siainterviului (Anexa 3 si 4, care vor fi ). In baza acestei evaludri, se Incheie proces-
verbal semnat de citred toti membrii comisiei si se completeazi un tabel (Anexa 5)
ce vizeaza centralizarea punctajelor obtinute de cétre candidati.

(4) Afisarea rezultatelor initiale 16 decembrie 2022

Rezultatele evaluérii se vor afisa In ordinea descrescitoare a punctajelor si se va
preciza statutul obtinut de fiecare cadru didactic evaluati (,,Admis”, , Rezerva”,
»Respins™).

(5) Depunerea contestatiilor 19 decembrie 2022

in termenul sabilit de la data afisérii rezultatelor initiale, cadrele didactice pot
contesta rezultatul evaludrii/punctajul obtinut la evaluarea dosarului de
candidatura

Directorul liceului va elabora decizia de constituire a comisiei de solutionare a
contestafiilor. Aceasta comisie va face publice rezultatele finale

(6) Solutionarea contestatiilor si afigarea rezultatelor finale 20 decembrie 2022

Rezultatele finale in urma solutionarii contestatiilor se vor afisa in ordinea
descrescdtoare a punctajelor si se va preciza statutul obtinut de fiecare cadru
didactic evaluatd (,,Admis”, ,,Rezerva”, ,,Respins™).

¢. Conditii de eligibilitate
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Cadrul didactic participant trebuie s indeplineasca urmitoarele conditii:

- sd fie titular la Liceul Teoretic “Bolyai Farkas”

- sd detind competente de lucru cu calculatorul si mijloacele digitale si de utilizare a
internetului

- s@ detind competente de comunicare in limba englezi minim nivel Bl

- aibd interes pentru integrarea unor metode inovative de predare-evaluare in activitatea
didacticd

- sd aibd disponibilitate pentru pregitire lingvisticd, tematica st culturald in vederea
participdrii la curs

- disponibilitate de diseminare la nivel institutional, local si judetean

Obligatiile participantilor la curs:

- parcurgerea unui program de pregatire lingvistica de 20 de ore

- participare la cursurile/stagiile de informare cu privire la tara gazda (culturd, informatii
geografice, traditii)

- participarea la activititile de pregitire de specialitate (studierea tematicii cursului,
comunicare cu formatorii in functie de cerinte inainte de curs)

- participare la toate activitdfile cursului si completarea chestionarelor de evaluare a
activitatilor

- prezentarea aspectelor esentiale ale cursului in cadrul Consiliului profesoral, comisiilor
metodice

- diseminarea experientelor dobandite la curs prin crearea de materiale, instrumente de lucru

- completarea raportului pe platforma Mobility Tool dupi finalizarea cursului

d. Criterii de selectie

Puncaj | Continut

maxim
CV Europass 20 a. format general (organizare informatii, respectare format,
puncte tehnoredactare)
b. experienti profesionala (din ultimii 5 ani, sept. 2017-noi.

2022)-8p
- implicare si responsabilititi in activititi
metodice
- diversificarea ofertei curriculare a scolii
prin CDS-uri
- initiere si/sau implicare in proiecte
- premii obtinute cu elevii
- acivitate de formator
- lucrdri publicate
- competente organizatorice
¢. studii-Sp
- studii  de licentd, masterat, cursuri
postuniversitare in specialitate sau in
pedagogie
- grade, doctorat
- cursuri de formator, mentor, etc.
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d. educatie si formare continui (din ultimii 5 ani, sept.
2017-noi. 2022) -4 p
- participare la programe de formare in
didactica de specialitate sau generala,
management educational
- participare la programe de formare in
domeniul educatiei online
e. competente personale TIC si comunicare in limba
englezi nivel minim B1 -2 p
f. participare la scrierea proiectului—1 p

Scrisoare de 50 a. format general
intentie puncte |b. continut

- expunerea motivatiei,

- menfionarea unei nevoi personale de
formare care corespunde nevoii institutiei
si care va fi remediatd prin implicare in
proiect

Interviu 30 - cuprinde si evaluarea cunostiintelor de
puncte limba engleza

Criteriile de departajare Intre candidatii cu punctaje egale, sunt in urmitoarea ordine:

- punctajul obtinut la capitolul ,,experienta profesionala” din CV
- punctajul obtinut la capitolul ,,formarea continui” din CV

DISPOZITIE FINALA

a. Fiecare cadru didactic participant la mobilitate are obligatia de a participa la programul
de pregatire (lingvisticd, de specialitate, culturald) organizat de institutie, dupa un orar stabilit de
cétre coordonatorul proiectului.

b. in momentul in care un cadru didactic nu-gi mai poate pastra calitatea de participant la
mobilitate/membru al echipeid de proiect, datoritd unor motive obiective, locul siu este considerat
vacant si va fi ocupat de cétre un alt cadru didactic, aflat pe lista de rezerv in ordinea punctajului.

¢. Fiecare cadru didactic participant la mobilitate trebuie si cunoasca si si respecte atributiile
prevazute in acordul de invétare incheiat cu unitatea de Invdtdmaént, si-si asume rolurile si
responsabilitétile primite pe durata implementarii proiectului, si cunoasci §i si respecte
procedurile operationale stabilite de citre coordonatorul proiectului, si respecte termenele de
raportare, diseminare, etc.

d. Prezenta Procedurd va fi afigatd la avizierul la avizierul salii profesorale si pe site-ul scolii, si

va fi prezentatd in Consiliul Profesoral al Liceului Teoretic ,,Bolyai Farkas”,

Director, Coordonator de proiect
prof. I—Iajdﬁ__,,Z_qltén prof. Ignat Judit-Anna
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